Finden Sie die passende Weiterbildung
in vielseitigen Wissensgebieten!

Mit der Klett Gruppe konnen Sie anerkannte
Abschliisse und akademische Qualifikationen in liber
300 AZAV-geforderten Fernlehrgangen erreichen:

Wirtschaft, Management & Biiro

Technik

Informatik

Gesundheit, Pflege, Wellness & Sport

Kreative Berufe, Medien & Design

Sprachen & Schulabschluss

Psychologie, Coaching & Padagogik

Tiere & Natur

Individuelles Jobcoaching (AVGS)

Hier zum
Wunschlehrgang:

Klett Corporate Education:
der Bildungspartner an lhrer Seite

Klett Corporate Education GmbH (KCE) biindelt tber 800
Weiterbildungen, darunter 300 geférderte Qualifizierungs-
angebote, der Fernschulen und Fernhochschulen der

Klett Gruppe.

Wir helfen Agenturen fiir Arbeit, Jobcentern und Unternehmen,

die ihre Mitarbeiter:innen und Kund:innen beruflich qualifizieren
wollen, die besten Losungen aus einer Hand zu bekommen.
Diese zeichnen sich durch das gréf3te Angebot an orts- und
zeitflexibler Weiterbildung auf allen Qualifizierungsstufen aus.

Dabei beraten wir zur passenden Kursauswahl und individuellen
Fordermoglichkeiten — kompetent, flexibel und personlich.

Unsere Weiterbildungen kdnnen gefordert werden uber:
e Bildungsgutschein

» Aktivierungs- und Vermittlungsgutschein (AVGS)
 Qualifizierungschancengesetz (QCG)
 Aufstiegs-BAfoG (AFBG)

» Berufsférderungsdienst der Bundeswehr (BFD)

° u.v.m.

Wir freuen uns auf Sie!

Unser Beratungsteam

0711 99 58 97 57
beschaeftigtenqualifizierung@klett-corporate-education.de
www.klett-corporate-education.de/qcg-beratung

Kontakt fir Fordertrager

Unsere Regionalleitungen — Ihre Ansprechpartner:innen
vor Ort, zentral erreichbar:

0711 -995897-77
beratung@klett-corporate-education.de
www.klett-corporate-education.de/kontakt

CORPORATE

Klett EDUCATION

Herausgeber: Klett Corporate Education GmbH - RotebihlstraBe 77 - 70178 Stuttgart

CORPO

Klett EDUCATION

AZAV

BILDUNGS-
GUTSCHEIN

BIS ZU 100 % FORDERUNG

[

"N -

Fachkraftesicherung mit der
Qualifizierungsoffensive

Uber 300 geférderte Fernkurse fir
die berufliche Weiterbildung

Unsere Fernschulen und Fernhochschulen:

nnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnn

APOLLON Hochschule
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Gesundheitswirtschaft
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FUR UNTERNEHMEN

Weiterbildung fur lhr Team —
qualifiziert fur die Arbeitswelt
von morgen

Das Qualifizierungschancengesetz (QCG) bietet [hrem
Unternehmen die Moglichkeit, mit staatlicher Forderung gezielt
in die Weiterbildung Ihrer Mitarbeiter:innen zu investieren.
Damit fordern Sie intern Fachkréfte, die den wachsenden
Anforderungen des Marktes gerecht werden und steigern
gleichzeitig lhre Attraktivitat als Arbeitgeber. Mit staatlicher
Unterstitzung der Bundesagentur fur Arbeit konnen Sie lhre
Teams fit machen fur die Zukunft.

Ihre Vorteile auf einen Blick:

Finanzielle Entlastung

Die Bundesagentur fiir Arbeit iibernimmt je nach Betriebs-
grofe bis zu 100 % der Weiterbildungskosten und beteiligt
sich an den Arbeitsentgeltkosten wahrend der Qualifizierung.

Flexibler Kompetenzaufbau

Ob digitale Kompetenzen, spezifisches Fachwissen oder
Soft Skills — das QCG ermoglicht maBgeschneiderte
Weiterbildungen fiir Ihre Mitarbeiter:innen.

Langfristige Mitarbeiterbindung

Durch gezielte Weiterbildung erhohen Sie die
Motivation und Bindung lhrer Mitarbeiter:innen
und tragen aktiv zur Fachkraftesicherung bei.

Buchen Sie |lhren Beratungstermin

Unser spezialisiertes Beratungsteam fiihrt Sie durch den
QCG Antragsprozess, um Fordermittel zu sichern und lhre
Mitarbeiter:innen erfolgreich weiter zu entwickeln.

Jetzt Termin
vereinbaren:

FUR UNTERNEHMEN

Bezuschussung fur Weiterbildung

Bei Unternehmen
mit weniger als 50
Mitarbeiter:innen

Bei Unternehmen
mit weniger als 500
Mitarbeiter:innen

Bei Unternehmen
mit mehr als 500
Mitarbeiter:innen

.

Legende:

Max. Zuschiisse zu Weiterbildungskosten

. Max. Zuschiisse Arbeitsentgeld wahren der Weiterbildung

\

<500: 100 % Forderung fiir AN ab 45 Jahre oder bei Schwerbehinderung
alle: +5 % bei Qualifizierungsvereinbarungen der Sozialpartner

N
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Bis zu 100 % Forderung bei fehlendem Berufsabschluss und
berufsabschlussbezogenen Weiterbildungen

A

FUR FORDERTRAGER

Weiterbildung fur Arbeitssuchende -
Erfolgreiche Integration in den
Arbeitsmarkt

Ob Weiterbildung oder Qualifizierungen: Wir unterstitzen Sie

mit Expertise und tUber 300 AZAV-zertifizierten MaBnahmen,
lhre Kund:innen zu einer erfolgreichen Wiedereingliederung
in den Arbeitsmarkt zu verhelfen. Zudem beraten wir Unter-
nehmen und Beschaftigte zum Qualifzierungschancengesetz

und unterstitzen bei der Beantragung.

Regelmafig laden wir zu online Veranstaltungen ein, um Sie
uber Entwicklungen in bestimmten Branchen sowie zu
relevanten Themen auf dem Arbeitsmarkt zu informieren.

Schauen Sie doch bei unseren Veranstaltungen vorbei:
www.klett-corporate-education.de/wissen/veranstaltungen

Zudem stehen unsere Regionalleitungen gerne
fir ein Gesprach zur Verfiigung:
www.klett-corporate-education.de/kontakt

Fernlernen:
alle Vorteile auf einen Blick
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Bis zu 100% forderfahig

Die Bundesagentur fur Arbeit Gbernimmt je nach
BetriebsgroBe bis zu 100 % der Weiterbildungskosten.

Jederzeit starten
Alle Weiterbildungen konnen jederzeit begonnen
werden, wahlweise in Vollzeit oder berufsbegleitend.

Personliche Betreuung

Es wird von Anfang an umfassende organisato-
rische und fachliche Unterstitzung angeboten.
Eine personliche Lernbegleitung bereitet optimal
auf den Abschluss der Weiterbildung vor.

Moderner Medienmix

Neben textbasierten Lernmaterialien stehen je nach
Lehrgang auch Audio- und Videodateien, Zugriff auf
Online-Lernprogramme sowie weitere multimediale
Lernhilfen und -angebote zur Verfligung.

Flexibel & zeitsparend

Es kann selbst entschieden werden, wann und wo
am besten gelernt wird, ohne feste Unterrichtsorte
und regelmafBige Prasenzzeiten.

Der virtuelle Campus -

eine lebendige Community

Die Weiterbildung kann komfortabel und effektiv
gestaltet werden — durch digitale Lernformen,
einfachen Austausch mit anderen Lernenden sowie
schnelle Kontaktaufnahme zu Fernlehrer:innen
und der personlichen Studienbetreuung.

Qualifizierte Abschliisse —

staatlich gepruft und zugelassen
Alle Lehrgange sind staatlich geprift und zuge-
lassen durch die Zentralstelle fir Fernunterricht.
Weiterbildungen an einer der renommiertesten
Fernschulen oder -hochschulen Deutschlands
aus der Klett Gruppe sind bei Personalent-
scheidern in Wirtschaft, Verwaltung und
Offentlichkeit geschatzt und anerkannt

und eroffnen beste Karrierechancen.



